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Eticky kodex Ceské sociologické spoleénosti

Preambule

Eticky kodex Ceské sociologické spole¢nosti (dale jen Eticky kodex ¢i Kodex) shrnuje zakladni
pozadavky na jednani ¢lend a ¢lenek Ceské sociologické spolecnosti (déle té# jako CSS nebo
Spolecnost) a popisuje nékteré obecné zdsady a pravidla chovani v profesnich situacich, s
nimiz se sociologové a sociolozky setkavaji pfi vykonu odborné sociologické prace v jejich
rdznych podobdach. Zde vymezené obecné hodnoty a principy jsou v souladu se stanovami
Ceské sociologické spolecnosti a jsou zdvazné pro jeji €leny a ¢lenky.

Eticky kodex neni vyCerpdvajici, dokonaly ani vyluény. Skutec¢nost, Ze urcité chovani neni v
tomto etickém kodexu konkrétné zminéno, neznamena, Ze je nutné etické nebo neetické. Je
osobni odpovédnosti kazdého sociologa ¢i sociolozky usilovat o nejvy$si mozné standardy
chovani ve vyzkumu, diseminaci a komunikaci vysledkd, ve vyuce i ve vykonu profese obecné.

Vykon sociologické profese v sobé zahrnuje fadu roli: védeckou, pedagogickou, vyzkumnickou,
Skolitelskou, autorskou a spoluautorskou, recenzni, editorskou, fesitelskou, roli zadavatel(
vyzkumu, poradenskou, popularizatorskou, uéastnika a ucastnice konferenci, komentujici
spolecnost a véci verejné, roli vefejné a medidlné znamé osoby. M(iZe zahrnovat i pozici
administratorskou, vykonavani akademickych a spravnich funkci na univerzité ¢i v jinych
entitach, roli sponzorskou apod. Kazda z téchto roli muze byt konana z pozice zaméstndani na
univerzité a jinych verejnych instituci, zaméstnance ¢i vlastnika komercnich subjektd, i z pozice
soukromé osoby, vystupujici svym jménem a pfijmenim. Eticky kodex CSS se vztahuje ve svych
ustanovenich na vSechny tyto role, pozice, ¢innosti a jejich vzajemné kombinace.

Kodex vychazi z obdobnych materidl( aplikovanych v praxi pfibuznych ¢eskych i zahranicnich
profesnich sdruzeni, vznikl na zakladé konzultaéniho procesu se zainteresovanou
sociologickou verejnosti a stanovuje zdsady v téchto oblastech: odborna zp(sobilost, profesni
integrita, spoluprace a kolegialita, podpora dodrzovani lidskych prav, spolecenska
odpovédnost, ochrana osobnich dat, role pedagogicka, zdvazky vici koleglim a kolegynim,
plagidtorstvi, recenzovani a etika vyzkumu.

Odborna zpUsobilost

Sociologové a sociolozky usiluji o ziskdni a udrzeni nejvySe dosazitelnych kompetenci pro
svou praci a uzndvaji nutnost kontinualniho vzdélavani pro udrieni své odborné
zpusobilosti ve vsech relevantnich oblastech. Sociolozky a sociologové uznavaji limity své
odbornosti a pfijimaji pouze ukoly, pro néz jsou kvalifikovani svym vzdélanim, Skolenim nebo
zkuSenostmi.



Profesniintegrita

Pfi odborné praci, ve vSech svych rolich a ¢innostech se sociologové a sociolozky fidi
zasadami osobni i profesni moralky, etiky, poctivosti a Ucty ke svobodam a pravim
ostatnich. Béhem vykonu povolani jednaji svédomité, nedavaji védomé nepravdiva, falesna,
zavadéjici, fakty nebo daty nepodloZzena prohlaseni, ale jednaji zpGsobem, ktery posiluje
dlvéru v sociologii jakozto profesi a odbornost. Nevédoma poruseni téchto zdsad resi
bez odkladu, transparentné a v upfimné snaze o odstranéni vSech dusledkl takového
pochybeni.

Spoluprace a kolegialita

Sociolozky a sociologové pracuji jako jednotlivci i vtymech. V zajmu studujicich, ucéastnikl
vyzkumu a klientl v pfipadé potreby konzultuji i s dalSimi odborniky a odbornicemi bez
ohledu na zvoleny méd prace. Konzultace, sdileni, podpora a kritika jsou, bez ohledu na
formu, poskytovany kolegialné, recipro¢né, transparentné, s Uctou k vynalozené praci a
pouze pfi vylouceni nereflektovaného konfliktu zajmU. Profesni kolegialita je prokazovana
vuci vsem prislusejicim k sociologické obci bez ohledu na pohlavi, fazi kariéry, vék a dalsi
relevantni charakteristiky.

Podpora dodrzovani lidskych prav, respektovani rovnosti a rozmanitosti

Sociologicky pfistup se zaklada na dodrzovani lidskych prav, principu rovnosti a respektovani
rozmanitosti. Sociologové a sociolozky pfi své praci predpokladaji, Ze lidé jsou rizni, a tyto
rozdily by mély byt chdpany a respektovany. V Zadné ze svych roli netoleruji pfimou a
neprimou diskriminaci, vc€etné diskriminace na zakladé véku, pohlavi, etnicity, narodnosti,
naboZenstvi, politického presvédceni, sexualni orientace, zdravi a zdravotniho postizeni,
manzelského nebo rodicovského stavu, a podporuji rovné pfrileZitosti pro vsechny. Béhem
své védecké, odborné avyukové ¢innostijsou citlivi k ochrané distojnosti druhych. Sociolozky
a sociologové ve viech svych rolich respektuji pravo lidi na vlastni hodnoty, postoje a nazory,
i pokud se neslucuji s jejich vlastnimi nazory a hodnotami.

Clenové a ¢lenky Spole¢nosti berou pii své cinnosti v Uvahu nerovné mocenské vztahy,
které mohou vést k osobnim, profesnim nebo ekonomickym vyhodam (napf. ve vztahu
vyucujicich ke studujicim, spolupracujicim apod.), a snaZi se predchazet vsem typim
zneuZivani nerovnych mocenskych vztahl. €SS podporuje Ucast mensinovych skupin na
vSech ¢innostech Spolecnosti.

Spolecenska odpovednost

Sociologové a sociolozky si jsou védomi, Ze jejich odbornd a védecka prace vyzaduje
odpovédny pfistup k Zivotnimu prostfedi a ke spole¢nosti, ve které Ziji a pusobi. Sociolozky
a sociologové pfrispivaji ke vSeobecnému dobru tim, Ze provadéji sociologicky vyzkum,
publikuji, vyu€uji a uzivaji odborné a védecké znalosti pro rozvoj celé spoleénosti i mistnich

spolecenstvi.

Svym pusobenim ve spolec¢nosti prispivaji k moZnostem hledani dialogu mezi rdznymi
skupinami, institucemi, obory a védeckymi sméry. Jako humanitni védci a védkyné se
musi kriticky tazat po predpokladech védéni a vysledcich badani, stejné jako svymi verejnymi
vystupy pfispivat ke spolecenskému konsenzu tim, Ze pomahaji vysvétlovat a chapat aktualni
déni. Ve vSech svych rolich, s ohledem na danou uroven védéni a reflexi jeho socialni a
historické podminénosti, sméruji k tomu, aby nabizeli prostiednictvim dialogu, verejné
diskuse a vyuky alternativni moznosti hledani ustanovenych vyklada.



Ochrana osobnich dat a dalSich informaci

Sociologové a sociolozky musi chranit anonymitu a prava ucastnik(l vyzkumu, studujicich,
zaméstnancu, klientd a dalSich osob podle platnych pravnich ustanoveni. Vyzkumna data musi
byt chranéna a pred pouZzitim, resp. publikaci anonymizovana. Pfed ziskdnim souhlasu s ucasti
na studii musi byt lidé potencidlné se ucastnici vyzkumu pisemné nebo Ustné informovani o
zpusobech, jakymi bude zajiSténa anonymita a diskrétnost pfi shromazdovani,
uchovdvani, analyze, archivaci a zvefejhiovani informaci z vyzkumu. PFi préci v tymech je
vhodné vyuzivat pisemnych dohod o mlcenlivosti. Sociolozky a sociologové maji povinnost
nedovolit pouziti davérnych informaci zplsobem, ktery by mohl ohrozit osoby ucastnici se
vyzkumu, studujici nebo jiné osoby. Ochrana dat a informaci z vyzkumu neni
garantovdna v zakonem stanovenych divodech. Pokud se zkoumajici dozvi o spachani
zavaziného trestného cinu, zejm. je-li tento vyjmenovdn v patficném oddile zakona, je
zkoumajici povinen nahlasit jej pfislusnym organim.

Role pedagogicka a povinnosti vici studujicim

Sociologové a sociolozky v roli pedagoga poskytuji studujicim odpovidajici vzdélani a
podporu. Garantuji, Ze své povinnosti vici studujicim vykonavaji zodpovédné, kompetentné
a eticky. Na studujici deleguji pouze takové povinnosti, které mohou v souladu se svym
vzdélanim a zkuSenostmi vykonavat zodpovédné a nezavisle. Sociologové a sociolozky
nevyuzivaji studujici pro osobni, ekonomické nebo profesni Ucely. Zapojeni studujicich do
ekonomickych Cinnosti, napf. pfi vyzkumu a sbéru dat, musi byt dobrovolné a hodnoceno
jako odvedend prdce. Obdobnd participace na neziskovych a vzdélavacich projektech musi
byt rozpozndna jako autorsky prinos studujicich k projektu (napf. formou dedikace,
uvedenim autorského podilu apod.).

Sociologové a sociolozky chrani dlOvérnost informaci ziskanych od studujicich v ramci
konzultaci a zarucuji jejich naprostou diskrétnost. Sdileni takovych informaci je pripustné
pouze tehdy, pokud zakladaji potfebu dalSiho feSeni, a to s nejmensim moznym poétem osob,
které jsou zodpovédné za reSeni nebo k nému mohou jinak vyznamné pfrispét.

Zavazky vUuci koleglim

Sociolozky a sociologové tvofi odbornou komunitu. S ostatnimi kolegy a kolegynémi jednaji s
Uctou, bez ohledu na jejich teoretické a metodologické zamérfeni nebo rozdily v osobnich
pfistupech k profesni ¢innosti. Svym chovanim se snazi za vSech okolnosti pfispivat k
pratelskému a podplrnému prostiedi rovnych prileZitosti, poskytuji konstruktivni a
transparentni kritiku a proaktivné se podileji na smir¢im reseni vyvstalych konflikt(l. Jejich
profesni etika vyluCuje jakékoliv formy znevaZovani, ponizovani, pomluv, urazek,
vykotistovani nebo obtézovani. Obzvlasté zavrienihodné jsou tyto praktiky v nerovnych
vztazich jakéhokoliv typu autority, pfi prfimé nebo nepfimém monitorovani a hodnoceni
prace ostatnich (napf. ve vztahu nadfizeny—podfizeny, vramci vyzkumnych tymua, pfi
recenznim fizeni apod.).

Sociologové a sociolozky na vedoucich pozicich se musi pti vybéru kandidatl a kandidatek na
pracovni pozice, pfi jednani o povyseni, pfi rozdélovani ohodnoceni a pfilezitosti k dalSimu
rozvoji a dalSich manazerskych c¢innostech fidit nejvyssimi etickymi standardy a musi zajistit
rovné prilezitosti a spravedlivé zachazeni pro vSechny.

Kolegialita nesmi prevazit nad sdilenou odpovédnosti za etické chovani a praxi ve vsech rolich
sociologli a socioloZzek. Pokud je to nutné, patfi ke kolegidlni podpore upozornit kolegu ci
kolegyni na jednani nebo chovani, které se zda byt v rozporu s profesni etikou, a v pripadé
nutnosti tato pochybeni konzultovat s odpovidajicimi nadfizenymi organy.



Plagiatorstvi a dodrzovani prav dusevniho vlastnictvi

Sociologové a sociolozky jsou povinni respektovat prava dusevniho vlastnictvi v publikacich,
prezentacich, vyuce a odborné prdci. Pfi praci v tymech jsou doporucovany pisemné
dohody o autorstvi, které jsou konsenzudlné zpracovany ve shodé se vsemi zucastnénymi
stranami, a dany ve znamost vSem nové prichozim do tymu.

Stejné jako v jinych kontextech i zde je nutné predradit eticnost a dobré jméno sociologické
profese pred kolegialitou a dalSimi partikuldrnimi zajmy. Podezfeni z plagiatorstvi podlozené
dlikazy je nutné bez odkladu tesit s dot¢enymi autory a autorkami a v pfipadé nutnosti
pfizvat dalsi relevantni aktéry pro zajisténi napravy situace.

Proces recenzovani

Recenze je jednim ze zakladnich kamenU védecké prace, kultivujici profesni prostiedi a
chranici kvalitu védecké produkce. Pfi recenzovani védeckych praci, knih, ¢asopiseckych stati,
projektovych zadosti a jiného védeckého a odborného obsahu sociologové a sociolozky
respektuji davérnost a autorskd prava k tomuto obsahu. Recenzujici odmitnou prezkum
jakéhokoliv typu dokumentu, pokud existuje podezifeni na moziny stret zajmU nebo
predpojatost. Kazdy proces pfezkumu je zaloZen na systematickém a svédomitém cteni a
posouzeni recenzované prdce. Kritika v recenznich posudcich se opird o odbornost
recenzujicich, je sdélovana vécné a konstruktivné.

Eticka praxe v sociologickém vyzkumu

Sociologicky vyzkum je vyznamnou casti vycviku (studia) a nasledné vykonu sociologické
profese. MUzZe byt realizovan jako soucast védecké prace, vzdélavani nebo jako komercni
aktivita. Detailné povinnosti zkoumajicich a prdva lidi ucastnicich se vyzkumu osettuje
platna legislativa, zejm. opatfeni na ochranu osobnich a ddvérnych osobnich informaci, a
déle mezindrodné platné etické kodexy sociologického vyzkumu. Ceska sociologickd
spoleénost se ztotoznuje s etickymi standardy ICC/ESOMAR.

Sociologové a sociolozky béhem celého vyzkumného procesu berou v uUvahu své osobni
moralni vztahy k tém, které zkoumaji, at uZ se jedna o vyzkum osob, domacnosti, podnik(
nebo dalSich socialnich skupin, a nedopusti nereflektovany vliv téchto svych postoji a
presvédceni na pribéh nebo vysledky vyzkumu.

SocioloZka a sociolog ve vyzkumu reflektuje ¢asto nerovny vztah zkoumajicich a zkoumanych a
investuje do budovéni vztahu ddvéry. Uéast na sociologickém vyzkumu musi byt zaloZena
na svobodném a informovaném souhlasu téch, kdo jsou predmétem vyzkumu. Z toho
vyplyvd odpovédnost zkoumajicich podrobné vysvétlit ucastnikim a ucastnicim, o ¢em je
vyzkum, proc se provadi, kdo jej realizuje a financuje a jak budou vysledky vyzkumu pouzity
a Sireny. Lidé Ucastnici se vyzkumu musi byt rovnéz informovani o tom, Ze maji pravo
odmitnout Ucast v kterékoli fazi Setfeni a Ze maji pravo odmitnout pouZiti zafizeni pro sbér
audiovizudlnich dat (zdznamniky, fotoaparaty atd.). Pfi pofizovani poznamek a nahravani
pro ucely vyzkumu musi sociologové a sociolozky ucastnikim objasnit také ucel poznamek,
zvukovych a obrazovych zaznamdu, zplsob, jakym budou tyto materidly pouZity, a kdo k
nim bude mit pfistup.



Archivace osobnich dat podléha zvlastnim predpisim a nesmi byt bezucelna, resp. mize byt
zvaZovana pouze v ptrimé souvislosti s nutnym feSenim védeckého zadani. Kontrola kvality
sbéru dat timto omezenim neni dotéena.

Sociolozky a sociologové si musi byt védomi dlsledk( své prace. Zejména by se méli snaZit
pfedvidat a predem oSetfit dUsledky, které by mohly byt pro osoby ucastnici se vyzkumu
$kodlivé nebo jinak znevyhodhujici. Ucastniky podepsany souhlas s Géasti na vyzkumu
sociologa/sociolozku této odpovédnosti nezbavuje — musi vynaloZit veskeré usili, aby
zabranili situaci, kdy se lidé uUcastnici se vyzkumu citi zranéni nékterymi aspekty
vyzkumného procesu, pocituji znatelné naruseni svého soukromi, dojde k wvyvolani
zbytecné Ulzkosti a diskomfortu, nebo vyzkum pfispivd k vytvoreni faleSnych nadéji. V
pfipadé takto vyvstalé potreby zkoumajici musi disponovat znalosti a nastroji, jak zmirnit
dopady téchto nezamyslenych dusledk( (napf. propojeni s linkou odborné pomoci,
naslednym ovérovanim pohody ucastnika vyzkumu apod.).

Zavér

Eticky kodex CSS nenahrazuje oborové nebo zaméstnanecky pfislu$né komise pro etiku a etiku
ve vyzkumu. Vybor CSS neposuzuje etické aspekty vyzkumnych postuptl jednotlivych
projektovych Zadosti v 7adné fazi jejich pfipravy. Vybor CSS véak mize poskytnout konzultaéni
a poradensky hlas na zakladé podaného podnétu ze strany ¢lena &i ¢lenky CSS, vyjimeéné
také ze strany sociologické obce, pokud to kapacitni a odborné predpoklady hlavniho
vyboru €SS dovoli. Zddost o konzultaci musi byt podana pisemné (e-mailem) ¢lentim hlavniho
vyboru CSS. Formalni struktura 74adosti o konzultaci neni stanovena, podnét viak nesmi byt
anonymni a meél by obsahovat vSechny potfebné informace nutné k provedeni konzultace.
Autor ¢i autorka podnétu musi byt pfipraveni podat doplnéni vstupnich informaci, budou-li k
tomu ¢leny hl. vyboru €SS vyzvéni.

Etické zdsady uvedené v tomto Etickém kodexu CSS jsou otevieny kontrole a kritice ze strany
Clenské zakladny i neclenli Spolecnosti. Revize a doplnéni Kodexu probihd prostrednictvim
béznych demokratickych postupl Spolecnosti.

Text etického kodexu CSS byl zpracovdn Lucii Vidoviéovou, Monikou Kyselovou a Hanou Huntovou s pfispénim
Heleny Kubdtove, Aleny Miltové, Lucie Galcanové, Jana Vinopala, Rostislava Gramskopfa, Kateriny lvanové, Hany
Tenglerové a ucastnik(i a ucastnic semindrfe konaného online 28. ledna 2021, z podkladi Etického kodexu
Chorvatské sociologické spolecnosti (HSD), etickych kodext International Sociological Association (ISA) a
European Sociological Association (ESA). Verze: 4. 6. 2021

Doplnujici zdroje:
Eticky kodex ISA (Mezindrodni sociologické asociace): https://www.isa-sociology.org/en/about-isa/code-of-
ethics

Vybor pro lidské prava ISA (Mezinarodni sociologické asociace): https://www.isa-sociology.org/en/about-
isa/isa-human-rights-committee

Eticky kodex ESA (Evropska sociologické asociace): https://www.europeansociology.org/about-
esa/governance/ethical-guidelines

Eticky kodex Britské sociologické spolecnosti

Mezindrodni kodex pro vyzkum trhu, vyzkum verejného minéni, sociologicky vyzkum a datovou analytiku
ICC/ESOMAR: https://simar.cz/assets/media/files/assets/uploads/Mezinarodni_kodex_ICC_ESOMAR_CZ.pdf
Kodex ICC/ESOMAR a viechny seberegulacni dokumenty ESOMAR jsou dostupné na: www.esomar.org

Iniciativa ProVyzkum: https://provyzkum.cz/desatero.html
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